Huis voor

publiek leiderschap (2

Maak kennis met ons leiderschapsaanbod in de publieke sector.
Voor elke fase en elke vraag. Nu en in de toekomst.

Als Huis voor Publiek Leiderschap geloven wij in de waarde en betekenis van de
(semi-)publieke sector voor de Nederlandse samenleving. Leiderschap is daarin
onmisbaar om organisaties toekomstbestendig en dienstbaar aan de samenleving te
maken. De kwaliteit van en het vertrouwen in publieke organisaties hangen sterk
samen met de kracht van leiderschap.

Leiderschap is de vaardigheid om anderen te ondersteunen in het doen van het goede. Het
is iets dat je continu moet ontwikkelen, omdat in elke fase van je loopbaan leiderschap
vraagt om reflectie, versterking en inspiratie. Dit is overal belangrijk, maar des te meer in de
(semi-)publieke sector, waar complexe opgaven voor de deur staan. Om deze uitdagingen te
overwinnen, biedt het Huis voor Publiek Leiderschap een breed aanbod van diensten voor
het ontwikkelen van leiderschap. Voor elke fase en elke vraag. Voor jonge professionals en
directies en bestuurders. En van vakinhoudelijke trainingen tot uitgebreide leiderschaps-
trajecten. Aanvullend zullen in de toekomst leergangen/ masterclasses aanbieden waarmee
we echt het verschil willen maken voor het publieke leiderschap.

Het huis voor publiek leiderschap is een samenwerkingsverband van Agathos, Future
Communication, de Galan Groep, Human Capital Group, Vanberkel Professionals en Wyzer.
Elk van deze organisaties heeft unieke expertises. Rondom het thema leiderschap zetten zij
hun experts in om zo bij te dragen aan leiderschap en professionalisering in en van de
publieke sector. De boutique organisaties zijn allen onderdeel van House of Cohedron.

Wyzer
Het huis voor publiek leiderschap is een initiatief van

House of Cohedron, een organisatie van
verschillende boutiques met bijna vierduizend
medewerkers die werkzaam zijn in de (semi-)publieke
sector in Nederland.

Ewven Werkt >

Onder het dak van House of Cohedron werken
specialisten voor gemeenten, rijksoverheid, het Digitalistars &
onderwijs, de zorg, etc. met expertise in onder meer
strategisch advies, finance, legal, sociaal-medisch
aadvies, financiéle zorgverlening, HR en
communicatie.
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Individu

¢ Individuele coaching o.a. op

gebied van:

o Persoonlijk leiderschap (Prof.
Dr. Gabriél Anthonio) (GG)

o Contextueel leiderschap (Prof.
Dr. Freek Peters) (GG)

o Ethisch leiderschap (Prof. Dr.
Patrick Nullens) (GG)

¢ Individuele coaching (zie
hierboven) (GG)

¢ (Ontwikkel)assessements (GG)

e Masterclass/ workshop

o persoonlijk en publiek
leiderschap (A)

o betrokkenheid en eigen regie
(HCG i.s.m. Tias, Sijthoff/ HR
Academy)

¢ Positionering en reputatie: media

training, woordvoering,
crisiscommunicatie (FC)

e Vakinhoudelijke trainingen/

cursussen, zoals o.a.:

o Projectmatig creéren (W)

o Beleid maken, beleid schrijven
(W)

e Trainingen/ cursussen, zoals o0.a.:

o persoonlijke branding, creatief
denken, perspectief vergroten
(FO)

o Bewust persoonlijk leiderschap

(W)

Conflicthantering (W)

Versterk je vitaliteit (W)

Persoonlijke effectiviteit (W)

Focus op veerkracht (W)
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Team

(Maatwerk) teamcoaching,
masterclasses, lezingen, workshops
gericht op inspiratie en duurzame
verandering:

o verandermanagement (VBP)

o persoonlijk, contextueel en/of

ethisch leiderschap (GG)

o Diversiteit & Inclusie GG)
(Ontwikkel)assessments (GG)

Teamontwikkeling: trainingen,
lezingen, teamcoaching (A/ GG/ VBP)

Teamontwikkeling: trainingen,
lezingen, teamcoaching (A/ GG/ VBP)
Training talentgericht werken:
benutten/ ontwikkelen van unieke
talenten (Teams en organisaties)
(VBP)

Empowerment en eigen regie (HCG)
Meer impact als (HR) adviseur (HCG)
Performance management (HCG)

Verbindende communicatie voor
het verbeteren van teamdynamiek
en samenwerking, waarderende
onderzoek/risico-management (FC)
Gedragsbeinvloeding: waarderend
faciliteren, advies (FC)
Communicatievaardigheden:
leiderschapscommunicatie,
inclusieve communicatie (FC)

HCG:
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Organisatie

(Maatwerk)leiderschaps- trajecten
vanuit strategische opgave voor
transitie van organisaties (GG)
Inrichting governance (HCG)
Leiderschapsprofielen met taken en
verantwoordelijkheden en
geschiktheidseisen (HCG)
Waarderen en belonen bestuurders
en commissarissen (HCG)

Leergang strategisch adviseren voor
gevorderden (A)

Leergang public design. (A)
Transities, veranderen in complexe
opgaven (A)

(Maatwerk)leiderschaps- trajecten
gericht op persoonlijk leiderschap
(A/ GG/ VBP)

High Potential Programma (A)
Skill based organiseren en werken
(HCG)

Versterking HR-functie (HCG)
Waarderen en belonen (HCG)

Missie - visie - propositie
begeleiding (FC)
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HUIS VOOR

PUBLIEK LEIDERSCHAP
ENKELE VAN ONZE EXPERTS

Leiderschapsontwikkeling & transitie

a . Vanberkel
ag%EH%S agathgv)ms Cﬁ Galan Groep Professionals i

enderdeelvan Wyzer

Evert Versluis Ewout Bomert Helen Siebelhoff Ron Wolsleger
Advies & begeleiding  Advies & Begeleiding Advies en begeleiding  Advies & begeleiding
Persoonlijk, ethisch & contextueel leiderschap Diversiteit & Inclusie
C‘? Galan Groep Q‘a Galan Groep Q“Q Galan Groep "\3‘? Galan Groep Q"} Galan Groep

Gabriél Anthonio Patrick Nullens Freek Peters Iwan Bean Maartje Scholten
Hoogleraar Hoogleraar ethisch Hoogleraar Advies, lezingen Advies, training
persoonlijk leiderschap en contextueel
leiderschap menswaardige samenleving leiderschap

People Management Ontwikkelassessments Communicatie

Futue
Communication

Jan Tjerk Boonstra Douwe Suesan Elleke Evers
HR-strategie ontwikkeling Ontwikkel- Communicatie- en
& Implementatie assessments crisismanagement
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